Jak rozszerzy¢ swoja dziatalnos¢ na Kanade
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Zatrudnienie

Pytanie

Jak dtugo trwa caly
proces?

Czy w zarzadzie spotki
musi byé osoba
zamieszkujgca na
terytorium Kanady?

Czy ma znaczenie to,
czy zarejestruje spotke
w konkretnej prowincji,
czy na  szczeblu
krajowym?

Jakag osobowosc¢
prawng ma posiadac
rejestrowana przeze
mnie spotka ?

Czy musze mie¢ konto
bankowe w Kanadzie

aby zarejestrowaé
spotke?

Czy jest kwota
minimalna, ktorg
musze zainwestowac
w Kanadzie aby
rozpoczac
dziatalnos¢?

Czy przepisy
dotyczace

zatrudnienia sg takie
same jak w USA?

Odpowiedz

Nie wiecej niz 24 godziny od momentu otrzymania przez nas
wszystkich wymaganych informacji. Wszystko odbywa sie
elektronicznie a podpisy sktadane sg poprzez system Docusign.
Dzieki temu caty proces jest prosty i szybki.

Nie. 5 lipca 2021 r. Ontario, zgodnie z zauwazalnym trendem,
dotgczyto do prowincji Nowa Szkocja, Alberta, Kolumbia
Brytyjska i Quebec, przyjmujgc prawo zgodnie z ktérym nie
wymaga sie juz od spotek zarejestrowanych w danej prowinciji,
aby co najmniej jednym cztonkiem zarzgdu byla osoba
posiadajgca miejsce zamieszkania na terytorium Kanady. By
dokonac¢ rejestracji filii zagranicznej firmy, nieposiadajgcej w
swoim zarzgdzie osoby bedacej mieszkancem Kanady, nie
jestedmy ograniczeni do wyzej wymienionych prowincji - mozemy
to zrobi¢ takze w Ontario.

Nie — przepisy federalne i prowincjonalne dotyczace rejestraciji
spoétek sg zasadniczo podobne. Rejestracja firmy na szczeblu
krajowym oznacza wymog, aby co najmniej 25% sktadu zarzadu
spotki stanowili obywatele Kanady lub rezydenci ze statym
miejscem zamieszkania w Kanadzie.

Sa dwie mozliwosci — rejestracja firmy jako standardowej spofki
kanadyjskiej lub jako spdtki z nieograniczong odpowiedzialno$cig
(ULC). Razem z Tobg i Twoim doradcg podatkowym wybierzemy
najkorzystniejszy dla Ciebie wariant. Uwaga: W Kanadzie,
inaczej niz w Stanach Zjednoczonych, nie obowigzuje
rozréznienie na spoétki typu C Corps, S Corps i LLC.

Nie. Na potrzeby rejestracji spotki nie musisz tez posiada¢ w
Kanadzie zadnych aktywdéw.

Nie. Nie obowigzuje zadna minimalna kwota inwestycji.

Nie. W Kanadzie nie funkcjonuje zatrudnienie na warunkach
pracodawcy (at-will employment), dlatego bardzo wazne jest, aby
zatrudniajgc nowego pracownika zawrze¢ z nim odpowiednio
sporzgdzong umowe o prace. Mozemy dostarczyé wzory
obowigzujgcych w Kanadzie umoéw o prace w bardzo korzystnej
cenie.
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